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Dati sul personale - situazione al 31.12. A%
Daten iiber das Personal - Stichtag 31.12. AS

PERSONALE RETRIBUITO
_E_!lTLOHNTES PERSONAL
N. progr. Sesso PROFILO PROFESSIONALE full- part- ore di lavoro
Lfd. Nr. | Geschlecht BERUFSBILD time time settimanali
ansomoren) Wochenst.
(1} )
M ; specificare il profilo | cod. (1)
Berufsbild angeben Kod.(1)
1] >< 4 - ﬁ:,b:’g So= o1 A3
2| X Aubsia - 200 O A0
3| X Aldial & eel 300 o | Ao
4 X Auatitq | 200 O/ A2
5| X 6] u.g 20D oA A4
6| X 44‘91 < 200 o4 /10
x| Wadeste 30 | 10
o< | Mudeele - 290 o4 | M
o[ X {estg 30 oA | %
10 <X\ (e &‘91“(7 o | 300 o | A3
11| X — 200 O/ A0
12| S A,mLfS qQ ~ 350 oY 0o
N.B. - utilizzare 1 riga per ogni operatore / eine Zelle pro Mitarbeiter
FREIWILLIGE n. Totale ore annue
HELFER Gesamtstundenanzahl im Jahr
1 QO >
COSCIENZA n. Totale ore annue
ZIVILDIENER Gesamtstundenanzahl im Jahr
| & ©
TIROCINANTI n. Totale ore annue
PRAKTIKANTEN Gesamtstundenanzahl im Jahr
! @) &
{1) CODICE / KODEX: {2) LEGENDA / LEGH
100 - Personale amministrativo / Verwaltungspersonal 01 - tempo indeterminato / auf uni
200 - Personale socio-educativo / assistenziale 02 - tempo determinato / befristet
Erzishungs- und Betreuungspersonal 03 - incarico consulente / Fachbel
300 - Personale servizio pasti a domicilo, mense 04 - coordinato e continuativo / ke
Personal Essen auf Rademn, Mensen 05 - occasionale / gelegentliche W
400 Altd profili / andere Berufsbilder

{*) qualora un operatore presta servizio in pib strutture, indicare il numero di ore
nomalmente effettuate nel corso della settimana favorativa presso la struttura riferita alla presente scheda.

{*} Anzaht der normalerweise geleisteten Stunden in einer Arbeitswoche in diesem Dienst

Informativa ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. 196/03
Attraverso la presente scheda di rilevazione sulle risorse umane delle singole strutture verranno raccolti solo dati ¢
non & applicabile il Codice privacy. Le informazioni raccolte verranno comungque trattate da Azienda Servizi Sociali
normativa applicabile in tema di statistica e verranno diffusi e comunicati solo in forma aggregata. Ai sensi dell’artic
D.lgs. 196/03 gli unici dati personali raccolti da ASSB, in qualita di Titolare del trattamento, sono il nominativo del

del referente della compilazsone datl che verranno trattati ai SD|I f m da gestnre la nvelazlone e che non saram
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{*) qualora un operatore presta servizio in pid strutture, indicare il numero di ore

100 - Personale amministrativo / Verwaltungspersonal

200 - Personale socio-educativo / assistenziale
Erziehungs- und Betreuungspersoenal

300 - Personale servizio pasti 2 domicilo, mense
Personal Essen auf Radern, Mensen

400  Altri profili / andere Berufsbilder

‘Dati'sulipersonale - situazione al 31.12. A% “
_Daten ilber das Personal - Stichtag 31.12. A& = |
PERSONALE RETRIBUITO
ENTLOHNTES PERSONAL
N. progr. Sesso PROFILO PROFESSIONALE full- part- ore di lavoro
Lfd. Nr. | Geschlecht BERUFSBILD time fime seftimanali
af_":'r;“af:“ Wochenst.
{1) *)
specificare il profilo cod. (1)
M F Berufsbild angeben Kod.(1)
1 ,ML*‘;JQ_Q lcze 509 o1 | A
25| gogdey Dagp fe 190 0a [ 32
3 - .
4
(2]
6
7
8
9
10
11
12
N.B. - utilizzare 1 riga per ogni operatore / eine Zeile pro Mitarbeiter
FREIWILLIGE n Totale ore annue
HELFER Gesamtstundenanzahl im Jahr
1 3 QO
COSCIENZA n. Totale ore annue
ZIVILDIENER Gesamtstundenanzaht im Jahr
| o) 9
TIROCINANTI n. Totale ore annue
PRAKTIKANTEN Gesamtstundenanzahi im Jahr
| 0 O
(1) CODICE / KODEX: {2) LEGENDA / LEGI

01 - temnpo indeterminato / auf unl
02 - tempo determinato / befristet
03 - incarico consulente / Fachbe
04 - coordinato e continuativo / kc
05 - occasionale f gelegentliche v

normalmente effettuate nel corso delia settimana lavorativa presso 1a struttura riferita alla presente scheda.

{*) Anzahl der nommalerweise geleisteten Stunden in einer Arbeitswoche in diesem Dienst

Informativa ai sensi dell'articolo 13 del D.lgs. 196/03

Attraverso la presente scheda di rilevazione sulle risorse umane delle singole strutiure verranno raccoli solo dali ¢
non & applicabile il Codice privacy. Le informazioni raccolte verranno comungue tratlate da Azienda Servizi Sociali
normativa applicabile in tema di statistica e verranno diffusi @ comunicati solo in forma aggregata. Ai sensi dell'artic
D.igs. 196/03 gli unici dati personali raccolti da ASSB, in qualita di Titolare del trattamento, sono il nominativo del
del referenle del!a compllazmne datl che verranno trattat: ai soh fini di gestire la rivelazione e che non saran
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