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Kriterium 03: Vorschlag zur Organisation und Ausführung 
der Arbeiten (Unterkriterien 03.01, 03.02) 
 
Wie in den Bewertungskriterien angegeben, werden für  
beide Unterkriterien 03.01 und 03.02 gemeinsam  folgende 
Unterlagen verlangt:  
 
Bericht auf maximal 4 Seiten im Hochformat DIN A4 mit 
maximal 25 Zeilen und Schriftgröße mindestens 12. Ein DIN 
A1 Plan welcher nach Ermessen des Bieters graphische 
Erläuterungen enthalten kann. 
 

Criterio 03: Proposta per l’organizzazione e lo 
svolgimento dei lavori (sottocriteri 03.01, 03.02) 
 
Come indicato nei criteri di valutazione, per i due 
sottocriteri 03.01 e 03.02 assieme, la documentazione 
richiesta e la seguente:  
 
Relazione su al massimo 4 facciate in formato verticale 
DIN A4 con al massimo 25 righe e altezza minima 
caratteri 12. Una tavola DIN A1 che può contenere 
illustrazioni grafici a discrezione dell'offerente. 
 

Kriterium 02:Organigramm (Unterkriterium 02.04) 
Sicherheitsverantwortlicher, Präzisierung:  
 
Leiter des Arbeitsschutzdienstes gemäß Art. 2, Absatz 1, 
Buchstabe f) des Lgs.D. Nr. 81/2008. 
 

Criterio 02: Organigramma (sottocriterio 02.04) 
Responsabile per la sicurezza, precisazione:  
 
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione 
secondo art. 2, comma 1, lettera f) del D.Lgs .n. 81/2008.  

Kriterium 02: Organigramm (Unterkriterium 02.05) 
Beschäftigung von Lehrlingen, Präzisierung:  
 
Lehrlinge, die zum Zeitpunkt der Abgabe des Angebots beim 
Anbieter beschäftigt sind und  zur Teamarbeit im Rahmen 
des Auftrags, laut Organigramm, eingesetzt werden 
(verlangte Eigenerklärung laut dem beiliegenden Formular 
vorzulegen). 
 

Criterio 02: Organigramma (sottocriterio 02.05) 
Occupazione di personale apprendista: precisazione:  
 
Personale apprendista occupato dall’offerente alla data 
di presentazione dell’offerta che verrà dedicato al 
teamwork della commessa, risultante dall’organigramma 
(dichiarazione sostitutiva richiesta da presentare 
secondo l’allegato modulo).  

 
 

 


